ASOCIACION AD LOS MOLINOS

Cuando soplan vientos de cambio,
en lugar de muros,
construyamos Molinos

L.os Molinos

Agrupacion de Desarrollo

Apoyamos la integracion y el empleo
de las personas mas vulnerables

ﬂ 91 591 23 36
W www.admolinos.org

|g administracion@admolinos.org

Otras webs:

w Autoempleo: www.factoriaempresas.org

w Formacion: www.formacionadmolinos.org

Redes sociales:

fRvlin]>

Estamos en:

C/ Andrés Mellado, 10, Bajo D
28015- Madrid

Utilidad Publica
Sello Calidad EFQM +300

Recognised for Excellence
3 Star - 2017

+

EXCELENCIA | 300
PUNTOS

EUROPEA | BANIOS
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http://www.formacionadmolinos.org/
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1. Presentacion
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1.1. QUIENES SOMOS

Asociacion AD Los Molinos esta inscrita en el Registro Nacional de
Asociaciones con el numero 169728. Declarada de Utilidad Publica. Con
el Sello de Calidad EFQM +300.

Nos constituimos en 2002 para la gestion de proyectos de la Iniciativa
EQUAL del Fondo Social Europeo, uno de cuyos principios era promover
asociaciones estratégicas, Agrupaciones de Desarrollo (AD), de agentes
clave para cooperar en el desarrollo de soluciones integradas para los
problemas relacionados con la desigualdad o la discriminacién en relacion
al empleo.

Trabajamos con proyectos que buscan la innovacion e identificacion de
buenas practicas en la promocién de la integracion social, el empleo, el
emprendimiento y el trabajo en red.

Atendemos a personas vulnerables, con dificultades de insercién social y
laboral. De ambito nacional, nuestra intervencion prioritaria es la
Comunidad de Madrid. Municipio de Madrid y municipios de la Sierra
Oeste como Collado Villalba, Galapagar, El Escorial, Valdemorillo, entre
otros. Y también a partir de 2019 en Murcia, Toledo y Noblejas (Toledo).

Nuestra asociacion esta integrada actualmente por 3 entidades:

@TEENVTIVAO

Aseoclacidn para la premecién de la Justicla Social

Candelita

A

Asociacion AD Los Molinos
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1.2. MISION, VISION Y VALORES j

MISION

Asociacion AD LOS MOLINOS somos una agrupacion de entidades formada
por un equipo de profesionales que trabajan en red y ofrecen un
acompafamiento personalizado en integracion social, formacion, empleo
y emprendimiento, para promover la insercion sociolaboral de personas
vulnerables.

VISION

Asociaciéon AD LOS MOLINOS queremos ser una entidad que reivindica y
defiende los derechos de las personas mas vulnerables, abierta a Ia
participacion de la sociedad y con alianzas estables de colaboracién con
otras entidades publicas y privadas. Con un equipo comprometido e
implicado en ofrecer servicios innovadores para dar respuesta a nuevas
necesidades. Con una estructura y modelo de organizacion mas
participativo y una mayor independencia econdmica. Que esta presente y
visible en foros, espacios de trabajo y redes sociales.

PRINCIPIOS Y VALORES

Los principios y valores que orientan nuestras acciones son:

Colaboracion y Trabajo en red.
Igualdad de oportunidades.
Diversidad.
Responsabilidad Social.

Memoria 2019


http://www.candelita.org/
http://www.afap-web.org/
http://www.asociacionalternativas.org/

1.3. CALIDAD Y MEJORA CONTINUA

La entidad AD Los Molinos ha venido dando pasos para avanzar en un
proceso de implantacidon de calidad en la organizacién, en un proceso de
mejora continua y ruta hacia la excelencia.

Es declarada de Utilidad Publica desde el 2007. En el afio 2008 participa
en un Diagnostico organizativo. Ademas, en el aino 2009, avanzamos en el
tema de Proteccion de Datos, de cara a la adecuacion Ley Organica
15/1999. En 2010, iniciamos el proceso de elaboraciéon del Plan de
Riesgos Laborales.

En el afio 2009 iniciamos un proceso de formacion en gestion de calidad,
con la participacion de todo el personal de la entidad. Durante 2010 vy
2011, continuamos la formacidon especifica en el modelo de Excelencia
EFQM y 2012 iniciamos el proceso de Implantacion de un sistema de
Calidad EFQM en la entidad, para obtener en febrero de 2013 el Sello
EFQM de Compromiso con la Excelencia +200, que se renueva en abril de
2015.

En 2017, obtenemos el Sello EFQM de Excelencia Europea +300,
certificacion que recibimos de Bureau Veritas. Este Sello se ha renovado
en 2019, con vigencia hasta el afio 2022.

p<J

EFQM

Recognised for Excellence
3 Star - 2019

EXCELENCIA %990: :

EUROPEA | BROM
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1.4. PREMIO INNOVACION SOCIAL j

El dia 4 de Abril de 2019 recogimos el Premio “La Caixa” a la Innovacion
Social 2018, concedido al proyecto Empleabilidad en (y con) Familia, que
realizamos en colaboracidn con Redes Cooperativa.

Nuestro proyecto incide en mejorar la empleabilidad de mujeres de
familias monomarentales, ofreciendo apoyos para la formacion, la
conciliacidn y el acceso al empleo, bien mediante ayudas econdmicas,
grupos de ayuda mutua y mapeos de recursos en el territorio mas cercano.

Con motivo del premio, Fundacién La Caixa grabd un video del proyecto
EMPLEABILIDAD EN Y CON FAMILIA

/ J\TENClO’N ‘_,E’;'ﬂﬂl_lée AS MO NOP/ ‘ ENT 4;@(

— -~ «% 4\ WA W _ ——

--------------

Memoria 2019


http://www.admolinos.org/premio-la-caixa-a-la-innovacion-social-2018-para-nuestro-proyecto-empleabilidad-en-y-con-familia/
https://www.youtube.com/watch?v=z3Z-pmRWkbk&feature=youtu.be

2. Acciones en 2019

FORMATIVAS
(amsr100y Al
Srtad
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2.1. AREA INTEGRACION SOCIAL 2.2. AREA INSERCION SOCIAL Y LABORAL ‘j

Area cuyo objetivo es favorecer la integracion social de las personas mas Apoyo y acompafiamiento al empleo, mediante itinerarios personalizados e
vulnerables, personas de origen extranjero preferentemente mujeres. integrados de insercidon social, laboral e intermediacién con empresas, asi
Se ofrece apoyo y orientacion para el acceso a los recursos y bienes como trabajo coordinado y en red con recursos del entorno.

sociales y para el ejercicio de derechos y deberes.
En Madrid y municipios de la Sierra Oeste de Collado Villalba, El Escorial,
Valdemorillo y Zarzalejo. Y en Murcia, Toledo y Noblejas (Toledo).

En Madrid y municipios de la Sierra Oeste de Collado Villalba, El Escorial,
Galapagar, Zarzalejo, Colmenarejo, Robledo de Chavela. Y en Murcia, Toledo
y Noblejas (Toledo).

Acciones: Acciones:

* Diagnostico de necesidades psicosociales * Diagnostico empleabilidad;

* Orientacion formativa (homologaciéon de titulos, certificados * Orientacion sociolaboral;
profesionalidad); * Talleres prelaborales;

* Asesoramiento juridico; * Auladigital;

* Auladelenguay cultura; *  Cursos de formacién ocupacional,

* Talleres de habilidades sociales * Herramientas de apoyo: Guia de Formacion y Empleo, Agenda BAE,

* Auladigital, Becas transporte

* Talleres y charlas sobre salud y género; * Bolsa empleo.

* Atencidn psicoldgica *  Prospeccion empresarial,

* Actividades socioculturales: participacion en eventos * Captacidny gestion de ofertas empleo
conmemorativos, Talleres de participacion, salidas culturales y * Seguimiento de inserciones

excursiones.

PROGRAMAS Y PROYECTOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS
Itinerarios Integrados de Insercidon para Inmigrantes
Acogida, Convivencia y Participacién para Mujeres Inmigrantes INCORPORA
INTEGRANTES: Acogida e Integracion de Personas de Origen NODUS: Intermedia Empleo
Extranjero en situacién vulnerable DESPEGA: jovenes +capacita2

ITINERA

/

Asociacion AD Los Molinos emoria 2019
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2.3. AREA AUTOEMPLEO Y EMPRENDIMIENTO

2.4. FORMACION "j

Servicio de apoyo y acompafamiento personalizado para facilitar
la creacidon de iniciativas emprendedoras y el acceso a financiacion.

En Madrid y municipios de la Sierra Oeste de Collado Villalba, El Escorial y
Hoyo de Manzanares. Y en Murcia, Toledo y Noblejas (Toledo).

Para: facilitar la creacidn de Iniciativas Emprendedoras y el acceso a
financiacion diferenciada.

Dirigido a personas inmigrantes para promover el autoempleo e
identificar modelos eficaces en el acceso a la financiacidon de iniciativas
emprendedoras.

Acciones:

* Informaciony orientacién;

* Talleres de formacion presencial y on line

* Plan de negocio;

* Creacidon de empresas;

* Gestion de altas y tramites

* Gerencia asistida;

* Mentoring y acompafnamiento;

* Financiacion; linea preferente de microcréditos Microbank.

* Jornadas de sensibilizacion;

* Trabajo en red con administraciones locales, entidades sociales vy
financieras.

PROGRAMAS Y PROYECTOS

Lanzadera. (apoyo iniciativas autoempleo de personas inmigrantes)
PAI Punto Autoempleo Incorpora
INTEGRANTES: Acogida e Integracion de Personas de Origen Extranjero

en situacion vulnerable
factoria de

Asesoramiento @a
on |ine empresas

Claves para el emplod y ol desarrollo local

www.factoriaempresas.org

Asociacion AD Los Molinos

2.4.1.- FORMACION OCUPACIONAL

Formacidn en sectores que generan empleo. Cursos realizados en Madrid y
en Murcia.
Dirigida a personas en busqueda de empleo.

Cursos impartidos:

En 2019 realizamos 16 cursos de formacion ocupacional:
* 2 :Manipulacion de Alimentos. 10h (carnet).
4 : Ayte. Logistica y Conduccién Carretillas. 40h (carnet).
2 : Jardineria” con Carnet Fitosanitarios y practicas. 150h.
2 : Arreglos en prendas de vestir y ropa de hogar. 90h.
* 3 :Ayuda a Domicilio. 140h.
1 : Camarero/a de Sala. 150h. (carnet Manipulado Alimentos).
1: Ayudante de Cocina. 150h. (carnet Manipulado Alimentos).
1: Ayudante de Carniceria. 175 h. (carnet Manipulado Alimentos).

2.4.2.- FORMACION TECNICA

Transferencia de experiencias y buenas practicas.. Formamos a
profesionales de la accion social en competencias para la Intermediacion
Sociolaboral y el Asesoramiento para el Autoempleo.

Dirigida a profesionales, voluntarios/as y técnicos/as de entidades de accion
social.

Cursos impartidos:

En 2019, realizamos 2 cursos en modalidad semipresencial y on line:

* Insercidn Sociolaboral para Inmigrantes: Herramientas para la
Intermediacidn y Gestién de Ofertas de Empleo”. 150h.

* Asesoramiento para el Autoempleo de Inmigrantes. 100h.

Aula Virtual
www.formacionadmolinos.org

Memoria 2019
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2.5. SENSIBILIZACION Y TRABAJO EN RED

v

2.5.1- JORNADAS ESTRATEGIAS DE EMPLEO

En noviembre de 2019 celebramos
la 62 edicion de las Jornadas
“Estrategias de Empleo para
Inmigrantes”, en esta ocasion, se
centr6c en la  “Empleo vy
Emprendimiento con perspectiva
de género”.

La jornada tuvo lugar en el Espacio
Caixa Madrid (cedido por Obra
Social La Caixa). Y fue organizada en
colaboracion el Ministerio de
Trabajo, Migraciones y Seguridad

Social y el Fondo Social Europeo”. Resultados de las Jornadas

2.5.2.- FERIA DE LA PRIMAVERA DE VILLAVERDE

El 30 de mayo participamos en la Semana de |la Primavera del Distrito de

Villaverde. Colaboramos con la Asociaciéon Vecinal La Incolora, en la
promocioén de actividades de integracion social.

Organizamos el Taller Emb0dlsate al

reciclaje, actividad de reciclaje y
reutilizacion, con unos sencillos pasos,
transforman camisetas viejas en bolsas

2.5.3.- lll FERIA DE INCLUSION SOCIAL DE MADRID

Il Feria de Inclusién Social
EAPN Madrid

Genle .,

El 4 d.el Octupre participa?mos en la III.Ffaria de cnnstr@ye
Inclusion Social de Madrid, que organizd EAPN
Madrid en el Pabellén de los Jardines Cecilio
Rodriguez del Parque del Retiro de Madrid, cuyo
objetivo fue dar a conocer las actuaciones que
llevan a cabo las organizaciones de la Red.

# ToHacesLaDiferencia
encia

Asociacion AD Los Molinos

2.5.5.- | FERIA DE EMPLEO DE LA LATINA

El 1 de Marzo participamos en la

| Feria de Empleo de La Latina, organizada por la
Agencia de Empleo y la colaboracion de la Mesa
de Empleo de Carabanchel Latina, plataforma
de la que formamos parte, conformada por un
conjunto de entidades publicas y privadas
ubicadas en los distritos, con servicios
especializados en materia de empleo.

2.5.6.- PLATAFORMA DE EMPLEO DE HOGAR Y CUIDADOS MADRID

El jueves 28 de marzo participamos en la
presentacion de La Plataforma por un Empleo
de Hogar y de Cuidados con Plenos Derechos de
Madrid. Y )
Asociacion AD Los Molinos es integrante de CH R
dicha plataforma, junto con organizaciones
comprometidas con el reconocimiento de
derechos laborales de las empleadas de hogar y
la mejora de las condiciones de trabajo, segun
se recoge en el Manifiesto.

Empleo de Hogar
y de Cuidados con
PLENOS DERECHOS

- e

de Madrid

2.5.7.- INTERVENCION OTRAS CCAA

En 2019, las acciones de la Asociacion AD Los Molinos, se han extendido
a otras Comunidades Autdnomas. En colaboracién con nuevos socios/as
hemos realizado actividades de Formacion y Empleo, Autoempleo e
Integracion Social en Murcia y Toledo.



https://www.admolinos.org/wp-content/uploads/2017/07/programa-JORNADAS-2.pdf
https://www.admolinos.org/resultados-de-las-vi-jornadas-estrategias-de-empleo/
http://www.incolora.org/semana-de-la-primavera-2019/
http://www.eapnmadrid.org/noticia.asp?id_not=209#.XrBOOKgzbIU
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=3f50c5dee78fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&rm=%2Cc65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD%2C7ff54603575d4110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=10886313
https://www.admolinos.org/nace-en-madrid-la-plataforma-por-un-empleo-de-hogar-y-de-cuidados-con-plenos-derechos/
http://www.admolinos.org/wp-content/uploads/2017/07/Manifiesto.pdf

2.6. DIFUSION

K

2.6.1.- PUBLICACIONES Y HERRAMIENTAS 2.6.2- VIDEO TUTORIALES PARA INSERCION SOCIOLABORAL
. Descargala en PDF:
AGENDA PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO — En 2019 realizamos una serie de videos cortos, a modo de
. 4 tutoriales, dindmicos, agiles, desde nuestras Areas de Empleo,
Herramienta para apoyar a las personas en la h . ,
L, AN i Los Molnos Autoempleo e Integracion Social. Queriamos aportar nuestro
planificacion y organizaciéon de su busqueda de : . - .
granito de arena al proceso de insercidon sociolaboral y recoger en

empleo, con informacion bdsica sobre Ia L o
. . . . Agenda ellos toda la experiencia que hemos acumulado en 18 afios de
busqueda, espacios para anotar citas que surjan D Personal de

, Biasqueda Activa tra baj O.
en su busqueda, webs de empleo, contacto con P hieo
empresas y entrevistas de seleccion. :

BAE TIC IMAGEL PERSONAL

PILDORAS INFORMATIVAS

Descdrgala en PDF:

AGENDA PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO

PARA HACER
'j BUSQUEDA ACTIVADE EMPLEO

. CON MI MOVIL
GUIA con informacién sobre aquellas entidades Los Moinos
de la Comunidad de Madrid, tanto de caracter ENTREVISTA LABORAL DESDE LA EMPRESA
publico como organizaciones sociales, que GUIA DE REGURSOS

. [e]
ofrecen, de manera gratuita, recursos y T Clon e . ‘ .
servicios relacionados con la insercién S, ... S—— : SacVYr social
sociolaboral ‘ SERVICIOS
_

MAPA DE ACTIVOS PARA LA EMPLEABILIDAD CONREFORM sacyriacilities
Herramienta de intervencion Pinchar para acceder:

comunitaria que permite,
mediante el fomento de |la
participacion 'y la  accidn
colectiva, la identificacion de
todo tipo de recursos que
favorecen, promueven y
posibilitan la empleabilidad de e T
las personas en un determinado - S L S
territorio.

HOMOLOGACION TRAMITES PERMISO
ESTUDIOS PARA EMPRENDER

L 4

.
Los Molinos
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http://www.admolinos.org/wp-content/uploads/2017/07/AGENDA-COMPLETA-PARA-WEB.pdf
https://www.google.com/maps/d/viewer?mid=1s7VW2B2GUUO8bNpHqsdwNlbL405VArX7&ll=40.52313793235272%2C-3.928405827148481&z=9
http://www.admolinos.org/wp-content/uploads/2017/07/Guia-Recursos-MOLINOS.2019.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=POgaPo2wCfk
https://www.youtube.com/watch?v=p1PjisDxeog&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=vSqBL39uCl0&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=87TZpvlQhYU&t=254s
https://www.youtube.com/watch?v=C4V1ln4gqfU
https://www.youtube.com/watch?v=VQ4Zu0Ivai4&t=10s
https://www.youtube.com/watch?v=Zq_ZIBSFbcY
https://www.youtube.com/watch?v=zlfElBRvXIU
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3.1. IMPACTO j

Presentamos cifras y porcentajes de personas en las diferentes areas de AD MOLINOS 2019
atencion de Asociaciéon AD Los Molinos: ATENCION POR SEXO

H Mujeres

B Hombres

3 % mujeres

62 % inmigrantes
2477 38 % mayores 45 aiios

PERSONAS 16 % jovenes

ATENDIDAS 6 % familias perceptoras RMI

7% familias monomarentales

=

% personas discapacidad
3 % victimas VG

FORMACION Y EMPLEO
AUTOEMPLEO
INTEGRACION SOCIAL
Madrid capital

Sierra Oeste

otras Comunidad Madrid

AD MOLINOS 2019
ATENCION POR ZONAS DE INTERVENCION

5%

38%
e | = Madrid capital H Sierra Oeste
Desempeo otras Comunidad Madrid M otras CCAA

Paro de larga duracion

Asociacion AD Los Molinos Memoria 2019
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3.2. SATISFACCION ‘j

4.2.1.- SATISFACCION USUARIOS/AS 4.2.12- SATISFACCION ENTIDADES COLABORADORAS
s ™\ e _ N
USUARIOS/AS 2019 W Nada satisfecho/a ENCUESTA ENTIDADES COLABORADORAS 2019 " Baja
SATISFACCION GENERAL ® Poco satisfecho/a satisfaccién con la colaboracién con A.D. Los ¥ Media
A.D. Los Molinos Satisfechofa Molinos Alta
M Excelente
B Muy satisfecho/a
21%
47%
100%
74%
53%
N J \ J

www.admolinos.org

A

Los Molinos

Asociacion AD Los Molinos Memoria 2019



4. Colaboraciones

i

U mujeres
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4.1. APOYO FINANCIERO Y ASISTENCIA TECNICA

4.2. ALIANZAS Y CONVENIOS

SECRETLALS DE ESTADS
DE MIGRALIONI
8 ¥ MINISTERIO SRes i
SR DETRABAIO.MGRACIONES  rrcason
g 5 Y SEGURIDAD SOCIAL ORscetn aENERAL

D5 INTEGRACION
Y ATENCON HUMANITARIA

6CK h'lh D€ ESTADO

nnnnnnn
ot ¥ MINISTERIO R
S "Q DETRABAIOMIGRACIONES vewcsacion
y'd & Y SEGURIDAD SOCIAL ORECCION GENERAL

OF INTEGRADON
¥ ATENOGN HUMANITARIL

Direccién General de Servicios Sociales
Innovacian Social
*kvex
* Kk
CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES,
FAMILIAS, IGUALDAD Y NATALIDAD

Comunidad de Madrid

:K Obra Social "laCaixa”

7% MicroBank

Banco Social de “la Caixa™

4.2. ALIANZAS Y CONVENIOS

iy
] COLLADOVILLALBA
N

AYUNTAMIENTO

B | camberi [ MADRID

@ ldl:;-l:;rf; a-aravaca M A D R I D

'.M_;.MC_O MUNIDAD
| SIERRA

L oEsSTE

Abal UNION EUROPEA
£y, (3 FONDO SOCIAL EUROPEO
Invierte en tu futuro

UNION EUROPEA

FONDO DE ASILO,
MIGRACION E
INTEGRACION

Por e Europs plural

UNION EUROPEA
FONDO SCCIAL BUROPED
El Fondo Socal Eurogeo imviere en %) i

incorpora

de"laCaixa”

autoempleo

incorpora

de "a Caixa"

Avyntamientc

g Iioyo de| Manzanares

Area de Desarroblo Local

IETE ):

Murcia

Asociacion AD Los Molinos

E/\

e Exovomia Socia ly Soltaria

FITFI

AUTONOMOS MADRID

N
— aL.a Rueca

ociacidn

SALUD entre

G )
CULTURAS | @J
j (=

Axcacda pers of Extadhe o Bnbirmidede: Whodase \JJ{’ Jals
—

ALMM:-‘AI[LA,G
' ‘ FUNDACION
!'\rr 3.4
fucia] , “ G 9[:.
' £

- %o

tengo hogar

#e impulsondo vidas e @’

& b )
UCAM UNIVERSIDAD
i, e COMPLUTENSE

MADIID

B3Lga cspatiola

edu( a¢IOT

Garapen 3.

o

Fundacion José Maria de Llanos

REDES

i cooperativa

®
proyecto ESPERANZA

funcacier "

-2pdim

nesidn social

208 | Aldeas
*ﬁ’ Infantiles SOS

la éncolora

Madrit

an

Argrnativa en Marcha
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4.3. PRACTICAS FORMATIVAS Y APOYO A LA INSERCION j

LABORAL 4.4. VOLUNTARIADO
ASISPA ARTLABSALON dazien En 2019 colaboraron con la Asociacion 32 personas colaboradoras:
“ oS "UY\ CONREFORM , .. .
Hencinapersonas APASCOVI 12 en el Area de Insercién Social y Laboral, en tareas de apoyo
a Gestion de datos, Talleres de Busqueda de Empleo y Aula
Camping K X RXK . .
8BM El Escorial ff'-’—’-""ﬁ'i Digital.

* 4en el Area de Autoempleo y Emprendimiento, en tareas de
formacién y mentoring de emprendedores/as.
COURTYARD

BY MARRIOYY

MADRID PRINCESA

COCINA « 7 en el Area de Integracién Social, en tareas de apoyo a las
Centro CENTRALES

)/ Veterinario i . . . s
&EUROCAN actividades de participacion.

* También participan 3 alumnas en practicas de diferentes
VIVERO & GARDEN
5 Colegio Arenales ﬁ/ FLQRHMH S Cursos.
1 s JROMOS . L4 .
G * Y6 del Programa de Voluntariado de Fundacién La Caixa,
\((5 colaboran en Talleres de formacidén y Aula Digital para el
lnec {'yar(vialdi) Empleo.

iISC:: Ja:d:ﬂm

MediaYuelza
RCTOALIDaAL

0588
T

........ S RPEA P& %mzmu

RESIDENCIAS

VIVEROS
sacyrsocial SoﬂwW
JARDINERIA

EN GENERAL -+

’ Gracias por vuestro tiempo
sanyres. SH.ﬁ,nytelc E @Tﬁ\e&%g y por la riqueza que nos habéis aportado
e I e e CU\DOS de manera desinteresada

vo!orgzau edigambiants

17

\;iweros Rucat
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5. Datos econdomicos
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5.1. Apoyo Financiero

APLICACION DE FONDOS

FINANCIACION 2019

47% Insercion Sociolaboral Fundacié La Caixa
Insercion
25°/o Apoyo al Autoempleo Fundaci6 La Caixa 12%
PAI
14% Integracion Social 7% ITRAMISS-FSE
o eye o7 Fundacio La Caixa
7% Sensibilizacién y RSE Incorpora
LY 4 r ] 8%

4% Formacion Tecnica
2% Difusion
1% Otros

DG Servicios

Sociales
Comunidad
agiie G MITRAMISS-FAMI
10% ) 11%
Sociales-FSE. MITRAMISS-RG °
Comunidad 2%
Madrid
8%
Sensibilizacion e
investigacion
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Asociacion
AD Los Molinos

Apoyamos la integracion y el empleo de las personas mas vulnerables
Cuando soplan vientos de cambio,
en lugar de muros,

construyamos Molinos



